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AIDE-MEMOIRE

Soutien social des collegues

Comme facteur de protection
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Faites un temps d’arrét pour y réfléchir avant é? P o
qu’il ne soit trop tard! W ' m

Le manque de soutien social est un facteur de risque

Risques psychosociaux Facteurs de risques psychosociaux

» Harcelement au travail * Autonomie décisionnelle

» Violence (milieu de travail, conjugale ou familiale, a * Charge de travall

caractere sexuel en milieu de travail) » Justice organisationnelle
» Exposition a un événement potentiellement * Reconnajgsgnce au travail
En difficulté
. Se montrer accueillant o
Au t_rava” Nourrir le lien de confiance Malntlep
La reconnaissance est un avec I'équipe Assurer de.la presence
puissant facteur de protection et de la disponibilité
Retour au travail Arrét de travall
Contribuer positivement a... Selon la proximité...
Soutien social des collegues et du supérieur immédiat
» Preévient un climat de compétition, de méfiance, de conduites déloyales
» Previent le développement de conflits et de harcelement
» Permet le respect et 'ouverture aux différences favorisant I'inclusion de tous
Etre la bonne personne / \
au bon moment
D Organisation Gestionnaire

1. Suis-je a l'aise ?

2. Quelle est ma limite ? Responsabilité
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